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,&NUNT

{nstitututr de Istoria Artei ,,G"OprescL}" crl sediul in Bucuregti, Sector t,
Calea Victoriei nr.196, seoate Ia eoneurs unn6torul post eoretractuaF de
execu{ie, din cadrul compartimentului ,uConntabfiRfitate - adumfixaflstrativee:

ANSPECTOR DE SPECIAI-,ETATE .GRADIJ{, gA, eu normh
?antr"eag6, eontraet individuaB de paaerree# incheiat pe durat6 nedetenminat6"

Aeteie necesare pentnu ?ntocmire4 dosarelBeli de e$B?€Enrs:

a) eerere de inseriere la concurs adresatb eonducerii institutului;
b) copia actului de identitate sau orice ait doeument eare atestd identitatea,
potrivit tregii, aflate in termen de valabilitate;
c) eopia certifieatului ete cds6torie sau a atrtui document prin oare s-a realizat
sehimtrarea de nume, dapd eaz;

d) copiile documentelor care atest6 nivelul studiilor gi ale altor acte care atestS

efeeutarea unor specializdri, preoum 6i copiile doeunaentelor care atestd
?rndeptrinirea condi{iilor specifi ee postului ;

e) copia earnetului de munc6, a adeverin{elor eliberate de angajator pentru
perioade lucrate, care sd ateste vechimea in mune6 gi in specialitatea stuctriilor
solieitate pentru ocuparea postului qi eare s6 eviden{ieze traieetoria profesionalb
sau copie-extras de pe Registrul general de eviden{6 a saiaria{ilor;
f) curicullunq vitae detatriat, semnat gi datat pe fieeare pagin6, naodel curopean;
g) eentificat de cazter judiciar sau, dupb eaz,, extrasul de pe eazierul judiciar.
Acest doeument poate fi inloeuit cu o deelara{ie pe propria rdspundere privind
anteeedentele penale care s6-1 fac6 ineonapatibil eu func{ia pentru care
earedideaz6, nunlai dacd certifieatul de cazier judiciar in original va comptreta
dosarul de conours, eel tdrziu p6nd la data desffiqur6rii primei prohe a

coneursului;
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h) adeverin{d rnedicald care sd ateste starea de s6n5tate corespunzdtoare,
eliberatd de e6tre rneetieul de famiiie al candidatutrui sau de e5tre unit6lile
sanitare abilitate eu eel mult 5 luni anterior derul6rii eoncursului care s5 con{ind
?n elar, numdrul, data, numeie emitentului qi ealitatea aeestuia, in formatul
standard stabitrit prin ordin atr rninistrului sdn6t61ii;

Doeunaentele ?n eopie se prezintb inso{ite cle doeumentele originale, eare se

eertificd cu men{iunea ,,conf,onn cu originalutr" de c6tre secretarui comisiei de

cO{xct}l"s.

DosareEe de eoncurs s€ depun la sediui institututrui, la compartineentul

,,Cor:.tabilitate-adrninistrativ" mumrai pffxad Ea data de 17 f,cpseie 2&24 (frata[wsiv],

oreEe tr5r0{} iar fiecare candidat va primi un eod numeric.
Se$ea$ia dosareEor de eoneutss va ax/€a loe in data de 19 icxxnf,e 2fi24

affiparea neuelBtateRon seBee{iei dosareBepn" de wsmcears se va face ?n data de

iuan?fre 2&24"
Ilepumen"em comtesta$&ilor privieed selee{fim desaE"eBor de ceneurs se va

putea face p6n6 la data de 2X icrriie 2&24 ore&e 12,0S iar soBu$fionarea

caraatestafiilor gi af?pmnea resultateEor va avea loe in data ele 25 iannaie 2*24"

rar
2&

CCIerdfrgfrfl genenaBe de ocupare a
Pentru a 00upa un post

?nelepiini um6toarele condi{ii:

unarfl post de eqm€exnd cocetractunal&;

vaeant de naturS eontraetuald, persoana va

a) are eet6{enia rom6n5 sau eetd{enia unuii ait stat membru al {Jniunii
Europene, a unui stat parte la Aeordutr privind Spa{iul Economic
European (SEE) sau eet6{enia Cont"edera{iei Elve{iene;

b) cunoaryte limba rom6n6, seris gi vorbit;
e) are eapacitate de mune6 ?n eonfonnitate eu prevederilc tr egii

nr.5312003-Codul Muncii, republieatd, eu rnodifiedrile gi complet6rile
ulterioare;

d) are 0 stare de sdnbtate oorespunz#toare postului pentru oare

candideaz6, atestatd pebaza adeveringei medicale elibcrat6 de medieul
de flamilie sau de unit61ile sanitare abititate;

e) indeptrinegte condiliile de studii, de veehime ?n speeialitate gi, dup6 eaz,

alte condilii specifiee potrivit cerin{elor posttiiui scos la coneurs;

0 nu a fost eondarnnat5 definitiv pentru s6v6rgirea unei infrao{iuni eontra
seeuritdlii na{ionale, contra autoritdtii, contra umanit6gii, infrae{iuni de

corup{ie saLt de serviciu, infraegiuni de fals ori contra ?nffiptl"lirii
justi{iei, infrac{iuni sSv6rqite ou inten{ie care ar faee o persoand

candidat6 la post incompatibil6 eu exereitarea func{iei eontraetuale
pentru eare eandiclcaz6, ou excep{ia situa{iei in oare a intervenit
reahilitarea:



g) nu executb o pedeapsd complementarfi pentru care i-a fost interzisd
exereitarea dreptului de a ooupa fune{ia, de a exercita profesia sau

meseria ori de a desffigura activitatea de eare s-a foiosit pentru
s6v6rryirea infrae{iunii sau fa|.;6 de aecasta nu s-a luat m6sura de

siguran{6 a interzieerii ocup6rii unei funclii sau a exereitdrii unei

_ profesii.

Conndf,{ii speeiffice de" ocupare e posdwEui de saatcax'ffi coratractalal* scos la
c&Ene E[['s;

a) studii superioare economiee de lung6 duratb - diptroma de lieen{b la o
faeultate eeonomicd;

b) veehime ?n mune6 de minimum 7 ani gi veehime in speeialitatea
studiitror de eel pu{in 5 ani. Constituie avantaj experienga tntr-o instituqie
publie6 care gesti oneazd bugete publice;

e) eunoqtinle, abitritd{i qi expenien{5 ?n don"reniul eontabilit6{ii institu{iilor
publice;

d) eunogtinle de utilizare a sistemului operare Windows qi a pachetului de

aplicagii Mierosoft Office (Word, Exeel, FowerPoint, Outlook), operare
prograrne infornnatice de eontabititate, prograrnul national de rapoffiare

. Forexebug qi alte programe de raportare bugetarX;

e) capaeitate de ptranificare gi organrzare a muneii pr<lprii, de gestionare a

tirnpului qi a resurselor aloeate;

0 eapaeitatea de a rezoifua efieient problernele, de irnplernentare a

sotrufiilor;
g) capacitatea de asumare a responsabilit6lilor, adaptabilitate, capaeitate

de anaiizb qi sintez6;
h) spirit de ini{iativ6; atenlie la detalii; lucru ?n oehip6;

i) aptitudini de comunieare verbatr6 gi in seris;
j) disponibilitate pentru lucru in prograrn prelungit"

Corucursu[ va eonsta intr-o proh# serf,sd 6i ierten"viu"

Froba seris# se va desfbgura in data de 27 f,ces!fre 2&24, oretre ltrr{}&, la
sediul institutului.

RezuEtatnaE pnobei scrise va fi afigat la seetiu $i pe site-ul

*rtei,{S ?n data de 28 iermie 2W24"

Sunt declara{i admigi la aceast6 probb canetida{ii care au obXinut minimunt
50 de puncte, doar aeegtia p'ut6nd s5 se prezinte tra interviu.

Candida{ii nemullumiti de rezultatetre ob{inute tra proba scrisd pot depume

coxatestagie pffndla data de X, iuEie 2&24, srele 12,00,
Solu{iomanea eomtesta$iilon qi afTparea rezexttateEor r/a avea troe in data

de 2 iuFie 2&24"



lnterviu[ se va desffiryura la sediul institutului, in data de 3 ianlfle 2*24,
oretre lX,$S.

R.ezultatuE iaaterviului va fi afigat la sediu $i pe site-ul S:
a:1ei.rc in data de 4 iuEie 2&24.

Sunt declara{i adrnigi la aeeastd prob5 eandidagii csre au ob{inut rninineum
50 de puncte"- 

Candida{ii nemul{umi{i de rezultatele obginute la interviu pot depuame

eomtesta{ie pffnd la data de 5 iuEie 2&24, oreEe X2,&&"

Solu{ioraanea copatesta$iilon gi affiparea p'ezcaHtateflor v& &vea ioe in data
de 8 imBie 2&24.

Rezultate$e ffimaHe ale coneursului se vor afisa ?n data de I iulie 2024 Xa

sediu gi pe site-ul

,A.cccsul in institugie gi ire sala de concrlrs se va face 3n baza o6rtii d€

identitate in original iar candida{ii sunt ruga{i s5 se prezinte eu L5 minute inainte
de inceperea probetror.

Tenemtf,cm qi hibliograffims

tr. Norme metodologiee privind organizarea eontabilitatii institu{iilor publice,
planul de conturi gi instruc{iunile de aplieare;
2. Frincipii gi reguli bugetare; "

3. Atribu{ii 6i competeir{e privind angajarea, iiehidarea, ordonanlarea gi plata

cheltuielilor institu{iilor publice ;

4" Con{inutul, modul de fntocmire gi utilizare a registrelor gi formularelcr
privind aetivitatea finaneiar6 gi contabitrS;

5. Norrne generale privincl doeumentetre justificative gi finaneiar contabile;
6. Formele de ?nregistrare in eontabilitate;
7. Execu{ia bugetarH in institu{iite publice;
8. Frineipii gi neguli privind inventarj.erea elementetror de aetiv gi pasiv"

L lntoemirea si eiepunerea situatiilor financiare lunare/trimestriaie anuale la

institutii pubtrice;
trO" Sistemul national de raportare Forexebug ;

1 1. Tiehetele de vaean{6 - moduX de aeordare si alte reglementari speeifice ;

12. Activitatea de control financiar preventiv;
13. Operare ?n Revisal;
i4" No{iuni elernentare de resurs€ utnane qi salarizare;
15. Gperare ?n SICAP.

n Legea w. E2|I99L - Legea contabiiitE{ii, republicatF, eu rnodificdrile ryi

eomptretdritre ulterioare ;



O.M.F.P. I9X7l20A5 pentru aprobanea Noruelor metodologiee privind
atganLzerca $i eonducerea eoretabilit6qii institu$iilor pr.lblieee Ftranul de
eonturi pentru institu{iile publiee qi instruegiunile de aplieare a aeestuia, cu
modific6rile qi comptret6rile ulterioare;
O.M.F.P. nr. 2027128X3 pentru modifiearea qi cornpletarea Nonnelor
metodologicc privind organizarea qi eondueerea eontabilit6gii institugiiior
pubtrice, Flanutr de conturi pentru instituqiitre publiee qi instrucgiunile de
aplieare a acesfuia, aprcbate prin Ordinutr ministrului finanlelor publiee nr.
L9I7DAES;
O.M.F.F" 72AZAI4 pentru aprobarea Nometr<x rnetodologiee privind
exeeugia bugetelon de venituri qi eheltuieli ale instituliilor publiee
autonome, institu,tiilor publice finangate integral sau pargial din venituri qi

activitdgilor financiare flnangate intege"at dire venituri, a bugetelor
creditelor interne, bugetetror creditelor exteme, bugetetror fonduriXon

externe nerambursabile, bugetelcr fondurilor de rise gi bugetelor privind
aetivitatea de privatizare, gestionate de institugiile publiee, de modalitatea
de organ.izare qi finangare a aeestora;
O"M.F.P. nr" 2E6Il2A09 pentru aprobarea ld*rmelor privind organizarea qi

efectuarea inventarierii elementelor de natura aetiveior, datoriilor ryi

eapitalurilor;
I-egea nr" 5AA%A02 privind finanlele pubtriee eu moe{ifie6rile qi

eonrptretfrrile ulterioare (Lege a nr " 27 * 120 I 3 ) ;

O"M.F.P. rw. L792|20AZ pentru aprobarea Normelor metodoiogice privind
angajarea, iiehidarea, ordonan{area gi plata eheituielilor institu{iitror
publioe, precuffix gi organizareal eviden{a qi raportarea anga.janaentclor

bugetare qi legatre eu rnodifie6rile qi eonepletSrile ulterioare;
H.G" nr. I\911999 privind controlul intem gi eontrotrul financian,
republieat5, cu modific6rile gi coneptret6rile ulterioare;
O"M"F.F" nr" 92312014 pentru aprobarea Normelor metodologiee generaie
ref,eritoare la exercitarea controlului financiar qi a Codutrui speeiflrc de

noffiTre profesionale pentru persoanele eare elesffiqoarb astivitatea de

eontrotr financi.ar propriu, eu modifiedriie qi eomplct6rile ulterioare
(O.M"F.P . nr. 233212417);
Legea nr" 153 din 2E iunie 20X7 privind salarizarea p€rsonatrului platit ctin

fonduri pubtrice, cu modific6rile gi complet6nile ulterioare;
H"G. Rr. 7I4DA1,8 privind drepturile gi obliga{iile personalului
autorit54ilor qi institu{iilor pubtrice pe perioada deleg6rii gi detag6rii in alt6
localitate, precum qi ?n eazul deptrasdrii, fn cadrutr locatritm1ii, ?n intenesul

serviciului, eu modific6rile gi completdrile ulterioare;
f{.G" ffi. X860/2005 privind drepturile gi obtrigagiile personalului
autoritdtilor qi institu{iilor pubtrice pe perioada deleg6rii gi detagdrii ire altd
loealitate, pr€eum gi tn cazul deplas6rii, ?n cadrul lo,ealit6lii, in interesul
servieiului, cu modifi e5rile gi coneplet6rile utrtericare ;



* Hot6rdrea nr. 518/1995 privind unele etrepturi qi obliga{ii ale personalului
trimis ?n str6in6tate pentru ?ndeptrinirea unor misiuni cu caracter temporal',
cu modificdrile gi eompletdrile ulterioare;

. f{"G. 79l2AW privind infiingarea pe i6ng5 Academia Rom6n5 qi unit61itre

elin subordinea sa a unor aetivitdgi finanlate integratr din venituri proprii;
. Ordinutr ministrului finan{elor publice nr. 166tr bis/2003 pentru aprobarea' Nonnetror rnetodologice privind rnodul de insasare qi utiiizare a fonduriior

bfineqti sub fordia dona{iilor qi sponsorizHritror de e6tre instituliile publiee;

" Legea nr. fi%Affi e odul Muneii, republieatd, cu modifie&rile gi

complet6rile ulterioare
. Legea nr"3 tr9/2003 privind Statutui personaluiui de eereetare - dezvotrtare.

021314.4S.70

Contabil gef,

E,e. ADRtrANA GIORCOVTCI


